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1§1Q cvarto, 77 D)C. 2021

VISTO, lo actuado en Expediente N° 136663 y lo dispuesto en el
Acta N° 02/2021 de la Comisién Paritaria del Nivel Particular para el
Sector Docente celebrada en reunién de fecha 9 de diciembre de 2021,
integrada por una parte con representantes de la Asociacidédn Gremial
Docente (AGD) y la Universidad Nacional de Rio Cuarto, por la otra, vy

CONSIDERANDO:
. Que, en la citada reunidn, se trataron los siguientes puntos:

1- Programa de regularizacidén de auxiliares docentes contratados y ad.
honorem y programa de regularizacién de permanencia de ayudantes de
primera rentados.

2- Reglamentacidén articulo 6° del CCT Docente.

3- Modificacibén de los alcances del régimen de licencias docentes.

Que, en sesidn de fecha 14 de diciembre del corriente afio, este
Organo de Gobierno, dispuso homologar dicho acuerdo.

Por ello, Por ello, y en uso. de las atribuciones que le fueron
conferidas por el Art. 20° del’ Estatuto de esta Universidad Nacional V4
el Articulo 6° Inc. 9) del Reglamento Interno del Consejo Superlor,

EL CONSEJO SUPERIOR
Resuelve:

ARTICULO 1°- Homologase el Acuerdo Paritario correspondiente al Acta N°
02/2021, producida por la Comisién Paritaria del Nivel Particular para
el Sector Docente, celebrada en reunidén de fecha 9 de diciembre de 2021,
integrada por una parte con representantes de la 'Asociacidén Gremial
Docente (AGD) y la Universidad Nacional de Rio Cuarto, .por la otra vy
cuyos contenidos obran como Anexo I de la presente o T
ARTICULO 2°- Registrese, comuniquese, publlquese Tomen conocimiento las
Adreas de competencia. Cumplldo, archlvese B ’

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL CONSEJO SUPERIOR A LOS CATORCE DIAS DEL
MES DE DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL VEINTIUNO )

RESOLUCION N° 34 9

- Prof. ROBERTO LUIS ROVERE
Rector
Universidad Naciona! de Rio Cuarto

Umvermdad Nacnonal dé Rio Cuarto
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ANEXO I RESOLUCION N° 3 4 9

UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO
COMISION PARITARIA TECNICA PARTICULAR PARA EL SECTOR DOCENTE

ACTAN® 22021
En la ciudad de Rip Cuarlo, a los © dias del mes de diciembre del afio 2021, siendo las
10:00 horas, se reding de mansra presencial en Ja Sala Pereira Pinto la Comisién Paritaria
‘Téonica para of sector Docente, con {8 presencia de los miembros abajo firmantes en
representacidn de la UNRC y AGD, para considerar lo siguiente:

1- Programa de regularizacion de auxilisres docentes contratados y ad-
bonorem y programa de regularizacion de permanencia de Ayudantes de
primera rentados
Las partes acuerdan definlr la ndmina de docentes y el mecanismo de conturso
quie servird de base parm ef pase a planta de ayudantes de primera contralados/as
con continuidad desde hace mds de 5 afios y 1a promocién para ayudanies de
primers con més de 15 afos en &l cargo, esc con fondos del Ministero de
Educagion. Los recursos asignados a fa UNRC por Disposisién 1621 del ME, para
el Programa de regularizacién de andliares docentes contratados y ad-honorem
contempla 10 ayudantes de primera dedicacién simpie, vy la Disposicién 17121 del
ME establece la asignacién de fondos a la UNRC parz el programa de

jeramuizacion de 10 ayudantes de primers dedicacion exglusiva y uno
semiexclusiva,

Para el caso de los v fas ayudanies de primera conbratados detallados/as en la
siguiente nimina, se efectuard un concurso cemado condra ¢l cargo uiilizandoe o
mismo régimen aprobado por ésta panitaria para ef pase a planta de los docentes |
incluidos en los alcance del Art. 73 del COT docente.

] CARGOY CARRERAEN ESPACIO/S
DNI | APERIIDO | NOMBRE | DEDICACION! LAQUESE CURRUCULARES
comiratads | DESEMPENA i |

230083537 | Srnicle  (Carcling Ay B Medicing Eswdicdels o
Veterinaria Reaiidad Nacional |
3338674 | Peralte Vanesy Ay 1" 8E ingenieria Ftopatalogla }
Sojedad Agrondmica :
26342286 | Sglines Vietor Hupo (Ay 1988 Medicina Acuicuitura-
, Veleringria | extEeologla
Arag Matematica

Ingenieria
1 Agroncmica

Z9114011 [Honansea | Miatias J;m?:{"s' -
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EXA 130474066 [Asumendl |Betefanis  [Pad Se Leengiahura en &
Geolegla {32983,
Estratigratia y
Seclogia Histdrics
&?29}* Geologia
{3812y, Anslisia de
Cuencas {3813},
el e
s . {3287
EXA 121988087 Grogorat Manaluise AV T Téenicn de adala
{ehorgloric, | Realidad Nacional
{62353
Lie. Quimica,
L’G‘ 5
Lic. Gedkigla,
Lie. Cs
Analista
Lusimico, Lic.
Flgiea, Lie. Cs
Anglisia en
S T— Computacion
HUM | 28,833,865 | Avaro Evio Angel | Ayud 1 Ucencialura en | Geografia
Beami- Geogratia Econdmics {6778,
axciusiva Geogratia
Regional {3481)
MUM | 32,903,482 [ Pogy HMaria Ayud 1 Abogacia straduction al
Valenting | Snple %éi«“fcm {2555-
HUM | 21081980 DiGulio Marcela Agud Cursos ELSE | Egpafinl Lengua
Siyple Segunday
g:ssm&njem Lurses
HOM 25780207 DiSiclane | Jorgeiina Ayud 1 | Abogecia Derecho Privadio
Sinpie %g% %Swasm@s}
{8124

Para el caiso de los ayudanies de primera efectivos detallados en la siguiente
noming, se efectuard una evaluacién de antecedentes cerrada contra el cago
utifizando el mismo régimen aprobado por ésta parifaria pama los docentes
incluidos en los alcances del Art. 73 del CCT docente. :

CARRERA ENLA
QUE BE

“ ot Ans | NomaRe EapACIOn
ety CURRUCHLARES
Ay 2IE5EIET T TEedona Jadaty Ayie. TE 1800 Vetetnana | Paiclogia General
AV 1 SWBTI  Eantiio Hnesio Adel | AYE T E | ing. Agronomica | Gendica
AVY I POGBTEEE T (DiSanis Homin kst LAyl 1'E | . Agronomita | Genetica
Ay 26184408 THohe SN E T THied Vstonnada | ETY | g6 oaPeq,
] - AnimalesyETyT




Universidad Nacional de Rio Cuarto

‘2021 - Ao de Homenaje
al Premio Nobel de Medicina

Dr. César Milstzin”

delos Bauines
B 2B0IIBT | Bormisns | Claudid Ayle, 1€ | IngAgrondimica | inmducelon ala
: Agronomia
wey | 2068276 | Zubeldia Daniela Ayte 1°€ | Med. Veterinada Eﬂuﬁnm ia
VY | 25004464 | Ricotto Rlcides Bge vE | iy Agronbimice momm
AYY | AAS00000  [Guimeres | Rolendo Ate. ¥ E | lng Agrontmica | Matemaliea i ¥l
HUM | 21.098. 943 | Jauraguiber ; Natechs Ay1°E | Prof enCienciss  Praglica
y Juridicas Politica | Profesional
sy Sociales Docente (8738}
UM | 14894757 | Scarpeti [ Juan Cavios | Ay 4 °E | Prof yLic.en | InoRuction a e
: Flioaofla Problematics
Fioséiics,
Estétics, Fliosofia
del Lenguaje,
. Filosofia
ING | 23.854.880 | Chiecher Anglis Ay 1% SE ling Eleciicista- | Introduccitingla
Claudia ing Mecancia- | Flsica
Ing Quirmica-ing | * Uso sficiente
Telenamunic. Evenyla Eldetica
| * Cormpalencia
Transverasies
de ingenierns
Emprendedores *
{.ahoralonio de

Las partes scuerdan ademés incorperar dos ayudantes de primera semiexclusivos
al proceso antes expuesto, @ financiar con recursos de rectorado de fa UNRG,

detallados a continuacion,
; LARGO ¥ CARRERA ENLA

. ; A ESPARION
o APELLIDD | NOMBRE EDICACK QUESE . CURRUCULARES
HUM w?ﬁ“éna Pela Eduarde  (Ay.1°SE | Prof enCiencias | Psicologia Social

Baera | Juridicas Poiltics | (2628)
s y Spciales
WG 125,107,312 | Paclom | Pacia Ay f°SE |Ing. Elechicista - | Uso sficients

1 Verdnicn ik Energla Elcirica

Rita Telscornunicacio | * Competencia

Transvarsales
para ia formacion
ﬁe 1neen§arm
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2~ Reglamentacion del Art. 6 del CCT docente.
Articulp §.- Cardoter dod personal docente

El personal docente podra revestir solo en jas categorias de: docents efectivola, docente
interino/a, docente suplente, dotente exrsordinaric/a. Cada categoria fendrd las
caracteristicas enumeradas a continuadion:

a} Dogente efectivofa: e5 ¢lfla dooente que ingresa a caners docents mediante
concurso pdblico abierds de antecedentes y prueba de oposicién, goza de ka
permanencia mientras  mantenga las  condiciones de idoneidad  segin
procedimiento que regule of régimen de carrera docente. Todos/as losfas docentes
efeutivosias de la UNRC quedan comprendidos por el régimen de carrera docente
establecido por e CCT y el Conssjo Superior de la UNRC.

b} Dotents interinofa: es ells docente, de cualquier cstegoria v dedicacidn,
designadofa de forma transiloria, sin que medie v hasta tenga luger la
sustanciacidn del respectivo concurse piblico abierto de ardecedentes v prusba de
oposicitn {a excepcion de careras a térming), en una categoria o dedicacion
distinta a Ia wue reviste, de modo previo, en carécter de efectivo o inferino,

En lodos los cases, #n o acio de designacion deberd consignarse of origen vio
causal por la cual el docente se designa en cardcler de interino.

§i se yratara de un/a docente con cardcter efectivo que se vaya a desempefiar
coms interdno en forma transitora {de acuerdo & kb establecido en ef A 14 CCT y
Acts paritaris 03/2018) conservard su carficter de efactive respecto del carge de
onigen, siendo interino en of cargo transiiorio.

§i 30 tratara de un/s docente con cardcter intering que se vaya a desempefiar en
forma transitoda {de acuerdo 2 lo esigblecido en sl At 14 CCT y Acta pariteria
03120119}, conservard su cardcter de interino respecio del cargo de origen.

¢} Docente suplente: es slfla docente, con o sin carge efsclivo, de cualquier
categoria y dedicacion, designadofa de forma transifoda ¥ cuya designacitn se

. encuenire fundada en:
o 1y of reemplazo de unfa docente, efectivo/a o interinofa, ausente
temporalmente - vacandia transitoria, segan el Art. 14 CCT v Acta Paritaria 3/2019;
2) ol reemplazo para desarroliar alguna o algunas taress docentes que gsa
ausentia temporal haya dejado sin coberturs; o, axcepcionalmente; :
3) s cobertura de taress docentes para cuya financiacidn se disponga de
fuentes transitorias tales como finadcidmiento reservado para el llamado a
mncum Dccente recw‘sos_smﬁémmns transitorios originados en programas v
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proyectos especiales de la UNRC (Area cenfral vio Facultades), la Secretaria st
Puliticas Universitarias u ofros organismos e instituciones pablicas.

£n todos los casos, en el acto de designacién de quien realice ia suplencia debera
consignarse @ nombre, cstegoria vy afectacidn della docente que resulla
reemplazado, iz o las taress que la ausencia temporal de la/el docente haya dejado
sin cobertura vio la fuente de financiamiento fransiforic o especial que, por motives
excepcionales, da lugar a dicho cango supleniefia designacion.

§i se iratara de unfa docente con cardcter efective que se vaya a desempefar
como suplente en forma transitords {de scuerdo a lo establecidoenel Art. 14y Acdla
patitana 03/2019) conservard su caricter de efeclive respecto del cargo de origen,
giendd suplents en ¢ cargo transitorio.

8 se wratars de unfa docents con carfcter infering que 58 vays a desempsfar en
forma transitoria come docente suplente (de acuerdo a lo esteblecido en el Ast. 14
CCT y Acta paritaria 03/2018), conservard su cardcter de interino respecto del
carge de origen.

d} DOCENTES EXTRAORDINARIOS: ia UNRC podd prever con cardcler
axcepcional la designacion de Profescres Consultos, Eméitos, Honorasos,
Visitantes e invitados,

3+ Parmansce an tratamiento:
En relacién al pamafo “si no hubiere docentes de cargo inferior, o convocada la
promocidn ransitoria no hubiera interesados ia instilucitn arbitrard el modo de
designar al docente suplente”  del inciso <), las partes acuerdan continuar
irabaiando en la slaboracidn de un mecanismo de seleccidn explicito y unificado.
& Wodificacién de los alcances del régimen de licencias docentes
Respecto al Régimen de Licencias Docenfes {RCS 443/18, AP 06/2016 y RCS
359418, AP 0820198 o sus modificatorias), pare losflas docentes suplentes sin
carge efectivo aplican dnicamente los articulos 2; 4a, 4b, 4¢, 4 Sla; 8L 7%, Th; v bb
by establecido en el punto 3 del acta parltaria particular para el sector docente 6419,
?m&i&gaﬂa por RCS 35919

SEQTESN;EQ [

e

Prof. ROBERTO LUIS ROVERE
Rector
Universidad Naciona! de Rio Cuarto



UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO
COMISION PARITARIA TECNICA PARTICULAR PARA EL SECTOR DOCENTE

ACTA N° 2/2021

En la ciudad de Rio Cuarto, a los 9 dias del mes de diciembre del afio 2021, siendo las
10:00 horas, se retine de manera presencial en la Sala Pereira Pinto la Comisién Paritaria
Técnica para el sector Docente, con la presencia de los miembros abajo firmantes en

representacion de la UNRC y AGD, para considerar lo siguiente:

1- Programa de regularizacién de auxiliares docentes contratados y ad-
honorem y programa de regularizacién de permanencia de Ayudantes de
primera rentados
Las partes acuerdan definir la némina de docentes y el mecanismo de concurso
que servira de base para el pase a planta de ayudantes de primera contratados/as
con continuidad desde hace mas de 5 afnos y la promocién para ayudantes de
primera con mas de 15 afos en el cargo, eso con fondos del Ministerio de
Educacioén. Los recursos asignados a la UNRC por Disposicién 16/21 del ME, para
el Programa de regularizacién de auxiliares docentes contratados y ad-honorem
contempla 10 ayudantes de primera dedicacion simple, y la Disposicién 17/21 del
ME establece la asignacion de fondos a la UNRC para el programa de
regularizacion de permanencia de Ayudantes de primera rentados para la
jerarquizacion de 10 ayudantes de primera dedicacion exclusiva y uno
semiexclusiva.

Para el caso de los y las ayudantes de primera contratados detallados/as en la
siguiente némina, se efectuara un concurso cerrado contra el cargo utilizando el
mismo régimen aprobado por ésta paritaria para el pase a planta de los docentes

incluidos en los alcance del Art. 73 del CCT docente.

i ( CARGOY CARRERA EN
! DNI I APELLIDO NOMBRE |DEDICACION LA QUE SE ESRACIO/S
ﬂ | | contratada | DESEMPENA | CURRUCULARES
'AYV 33006322 [Sturniolo | Carolina Ay1° E Medicina Estudio de la
, [ | Veterinaria Realidad Nacional
AYV | 33359794 |Peralta Vanesa Ay 1° SE Ingenieria Fitopatologia
*, ‘ Soledad | Agronémica
AYV |26342286 |Salinas Victor Hugo | Ay 1° SE Medicina Acuicultura-
A Veterinaria ext.Ecologia
’AYV 29114011 | Bonansea Mat@é \ Ay 1° S Ingenieria Area Matematica
, Agronémica ’J
T

~

~




EXA | 30473956

Asurmendi

Para el caso de los ayudantes de primera

Estefania Pad Se Licenciatura en | Paleontologia
Geologia (3217),
Estratigrafia y
Geologia Histérica
(3229), Geologia
del Petroleo
(3612), Analisis de
Cuencas (3613),
Geotecténica
(3267)
EXA | 21998597 | Gregorat Maria Luisa |Ay 1° S Técnico de Estudio de la
Laboratorio. Realidad Nacional
Microbiologia, |(6235)
Lic. Quimica,
Lic.
Matematica,
Lic. Geologia, }
Lic. Cs
Biologicas,
Analista |
Quimico, Lic.
Fisica, Lic. Cs
Computacion,
Analista en
Computacién
HUM | 29.833.666 | Avaro Elvio Angel |Ayud 12 Licenciatura en | Geografia
Semi- Geografia Econémica (6776),
exclusiva Geografia
Regional (3481) '
HUM | 32.933.482 | Poggi Maria Ayud 12 Abogacia Introduccioén al
Valentina Simple Derecho (2555-
2590)
HUM | 21.061.960 | Di Gulio Marcela Ayud 12 Cursos ELSE | Espariol Lengua
Simple Segunday
Extranjera, Cursos
ELSE
HUM | 25.750.221 | Di Stefano | Jorgelina Ayud 12 Abogacia Derecho Privado
Simple VIl (Sucesiones)
(5124)

efectivos detallados en la siguiente

némina, se efectuara una evaluaciéon de antecedentes cerrada contra el cargo

utilizando el mismo régimen aprobado por ésta paritaria para los docentes
incluidos en los alcances del Art. 73 del CCT docente.

CARGOY CARRERA EN LA ESPACIO
DNI APELLIDO | NOMBRE | DEDICACION QUE SE i

DE BASE DESEMPERNA CURRUCULARES
AYV | 21994261 Bertone Judith Ayte. 1° E Med. Veterinaria Patologia General
AYV |21831774 | Castillo Ernesto Ariel | Ayte. 1° E Ing. Agronémica Genética
AYV |29661563 | Di Santo Hernan Elias | Ayte. 1° E Ing. Agronémica Genética

AN

A 26164406 | Motta Carlos " |Avte.1°E | Med. Veterinaria ETy Tdelos Peg.
L Eugenio

AnimalesyETy T




Ing.Quimica-Ing
Telecomunic.

* Uso eficiente
Energia Eléctrica
* Competencia
Transversales
para la formacién
de Ingenieros
Emprendedores *
Laboratorio de
Procesos

de los Equinos
AYV | 22663167 Sarmiento Claudio Ayte. 1°E Ing.Agronémica Introduccion a la
Agronomia
AYV | 20682791 |Zubeldia Daniela  |Ayte. 1°E | Med. Veterinaria | Estudio de la
Realidad Nac.
AYV | 23004464 | Ricotto Alcides | Ayte. 1°E | Ing. Agronémica | Economia
AYV | 24509000 Quinteros Rolando Ayte. 1° E Ing. Agron()mic? | Matematica I y Il
HUM | 21.998.943 | Jaureguiber | Natacha Ay 1°E Prof. en Ciencias | Practica
ry Juridicas,Politica | Profesional
s y Sociales Docente (6739)
HUM | 14.624.727 | Scarpaci Juan Carlos |Ay 1°E Prof. y Lic. en Introduccién a la
Filosofia Problematica
| Filosofica, ‘
‘ Estética, Filosofia
del Lenguaje, ‘
1 Filosofia *
| ING |23.954.890 | Chiecher Analia Ay 1°SE |Ing. Electricista- | * Introduccion a la ]
Claudia Ing Mecancia- Fisica

Las partes acuerdan ademas incorporar dos ayudantes de primera semiexclusivos

al proceso antes expuesto, a financiar con recursos de rectorado de la UNRC,

detallados a continuacion.

CARGOY | CARRERAEN LA ESPACIONS
DNI APELLIDO NOMBRE | DEDICACION QUE SE
DE BASE DESEMPENA CURRUCULARES
HUM | 12.762.603 | De La Eduardo Ay.1° SE | Prof. en Ciencias | Psicologia Social
Barrera Juridicas,Politica | (2628)
sy Sociales
ING |23,107,312 | Paoloni Paola Ay.1° SE Ing. Electricista - | Uso eficiente
Verdnica Ing. Energia Eléctrica
Rita Telecomunicacio | * Competencia

nes

Transversales
para la formacion
de Ingenieros
Emprendedores™
Laboratorio de
Comunicacion y
Redes
Multimediales

Se solicita a las Unidades Académicas iniciar los corres

eberan estar finalizados antes de agosto de 2022.

ndientes

/

rocesos, que

4



2- Reglamentacion del Art. 6 del CCT docente.

Articulo 6.- Caracter del personal docente

El personal docente podra revestir solo en las categorias de: docente efectivo/a, docente
interino/a, docente suplente, docente extraordinario/a. Cada categoria tendra las
caracteristicas enumeradas a continuacion:

a) Docente efectivo/a: es ellla docente que ingresa a carrera docente mediante
concurso publico abierto de antecedentes y prueba de oposicién, goza de la
permanencia mientras mantenga las condiciones de idoneidad segun
procedimiento que regule el régimen de carrera docente. Todos/as los/as docentes
efectivos/as de la UNRC quedan comprendidos por el régimen de carrera docente
establecido por el CCT y el Consejo Superior de la UNRC.

b) Docente interino/a: es el/la docente, de cualquier categoria y dedicacion,
designado/a de forma transitoria, sin que medie y hasta tenga lugar la
sustanciacion del respectivo concurso publico abierto de antecedentes y prueba de
oposicion (a excepcion de carreras a término), en una categoria o dedicacion
distinta a la que reviste, de modo previo, en caracter de efectivo o interino.

En todos los casos, en el acto de designacion debera consignarse el origen y/o
causal por la cual el docente se designa en caracter de interino.

Si se tratara de un/a docente con caracter efectivo que se vaya a desempenar
como interino en forma transitoria (de acuerdo a lo establecido en el Art. 14 CCT y
Acta paritaria 03/2019) conservara su caracter de efectivo respecto del cargo de
origen, siendo interino en el cargo transitorio.

Si se tratara de un/a docente con caracter interino que se vaya a desempefar en
forma transitoria (de acuerdo a lo establecido en el Art. 14 CCT y Acta paritaria
03/2019), conservara su caracter de interino respecto del cargo de origen.

c) Docente suplente: es el/la docente, con o sin cargo efectivo, de cualquier
categoria y dedicacion, designado/a de forma transitoria y cuya designacion se
encuentre fundada en:

1) el reemplazo de un/a docente, efectivo/a o interino/a, ausent
temporalmente - vacancia transitoria, segun el Art. 14 CCT y Acta Paritaria 3/2019;
2) el reemplazo para desarrollar alguna o algunas tareas docentes que esa
ausencia temporal haya dejado sin cobertura; o, excepcionalmente;
3) la cobertura de tareas docentes para cuya financiaciéon se disponga
fuentes transitorias tales como -f{nanciamiento reservado para el llamado a
oncurso Docente, recursos econdmicos transitorios originados en programas y




proyectos especiales de la UNRC (Area central y/o Facultades), la Secretaria de
Politicas Universitarias u otros organismos e instituciones publicas.

En todos los casos, en el acto de designacién de quien realice la suplencia debera
consignarse el nombre, categoria y afectacion del/la docente que resulta
reemplazado, la o las tareas que la ausencia temporal de la/el docente haya dejado
sin cobertura y/o la fuente de financiamiento transitorio o especial que, por motivos
excepcionales, da lugar a dicho cargo suplente/la designacion.

Si se tratara de un/a docente con caracter efectivo que se vaya a desempenar
como suplente en forma transitoria (de acuerdo a lo establecido en el Art. 14 y Acta
paritaria 03/2019) conservara su caracter de efectivo respecto del cargo de origen,
siendo suplente en el cargo transitorio.

Si se tratara de un/a docente con caracter interino que se vaya a desempenar en
forma transitoria como docente suplente (de acuerdo a lo establecido en el Art. 14
CCT vy Acta paritaria 03/2019), conservara su caracter de interino respecto del
cargo de origen.

d) DOCENTES EXTRAORDINARIOS: La UNRC podra prever con caracter
excepcional la designacion de Profesores Consultos, Emeéritos, Honorarios,
Visitantes e Invitados.

3- Permanece en tratamiento:
En relacion al parrafo “si no hubiere docentes de cargo inferior, o convocada la
promocién transitoria no hubiera interesados la institucion arbitrara el modo de
designar al docente suplente” del inciso c), las partes acuerdan continuar

trabajando en la elaboracion de un mecanismo de seleccion explicito y unificado.

\w?f- Modificacion de los alcances del régimen de licencias docentes
Respecto al Régimen de Licencias Docentes (RCS 443/16, AP 06/2016 y RCS

359/19, AP 06/2019 o sus modificatorias) para los/las docentes suplentes sin

QL Q§table0|do en el punto 3 del acta paritaria partlcular para el sector docente 6/19,
| homologada por RCS 359/19

,,,«;-,,r(/jvfl wwhto .[’/,:,,(,/éu secrehn Técruco
SEC TECNICO - FAC ING - UNRC Facultad Agronomia y Veterinarie
UNRe




