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UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO
COMISION PARITARIA TECNICA PARA EL SECTOR DOCENTE,

ACTA N° 03/2016

En la ciudad de Rio Cuarto, a los 15 dias del mes de Junio del ano 2016, siendo
las 14:00 horas, se retne en la Sala de Reuniones del Consejo Superior de Ia
Universidad Nacional de Rio Cuarto, la Comision Paritaria Técnica para el Sector
Docente, con la presencia de los siguientes miembros abajo firmantes en
representacion de la UNRC y AGD, para considerar lo siguiente:

1- Exclusion de los alcances del art. 73 del CCT al docente Macelo Uva

La Sec. Técnica de la Fac. Cs. Ex. F Q y Naturales, Prof. Marcela Daniele. solicita
excluir de los alcances de la Res. CS 084/16 al Prof. Marcelo UVA, que se incluy6
por un error involuntario en el listado aportado por esa Facultad, ya que a la fecha
del analisis de los casos comprendidos en la citada Res. CS, el Prof. Marcelo Uva
poseia un cargo efectivo. Las partes constatan lo solicitado y acuerdan solicitar una
providencia resolutiva que excluya al citado docente de la Res. CS 084/16, por los
motivos expresados.

2- Programa de Formacion Docente Gratuita

La parte gremial solicita la aprobacién del presupuesto vy listado de los cursos de
Posgrado delfprimer semestre de la Diplomatura en Derechos Humanos, que
figuran en el ANEXO |, por un monto total de $ 54.000, los cursos de Posgrado
Extracurriculares, que figuran en el ANEXO II, por un monto de $ 50.000, lo que
hace un total de $ 104.000 en concepto de Cursos de Capacitacién Gratuita
Docente. Se solicita ademas la aprobacién de los cursos de Capacitacién Docente
Gratuita en Copdiciofes y Ambiente de Trabajo, que figuran en el ANEXO lil, por
un monto de $:23.600.)Todos a financiar con los fondos asignados y transferidos
por la Secretaria te-Rofiticas Universitarias, segin lo definido en Paritaria Nacional
Las partes acuerdan la aprobacion de los mismos como parte del Programa de
Formacion Docente Gratuita.

3- Conformacién de comisiones ad hoc para elaboracion de proyectos de

reglamentacion del CCT
as partes acuerdan conformar una comisién Ad Hoc integrada por Didimo Zarate,

Cecilia Saroff, Enrique Bérgamo, Adriana De Yong y Jorge Martinez para realizar el
analisis del proyecto presentado por laparte gremial acerca de licencias docentes,

la elaboracion del documento definiti
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Las partes acuerdan conformar una comisién Ad Hoc integrada por Guillermo
Ashworth, Cecilia Saroff, Enrique Bérgamo, Jorge Martinez para reglamentar el
régimen de cobertura de vacantes del Capitulo Il del CCT.

Siendo las 16:00 hs. se da por concluida la reunién.
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ANEXO |

PROGRAMA DE CAPACITACION GRATUITA DOCENTE — 2015

Listado de Cursos de Posgrado de la Diplomatura en Derechos Humanos para ser incorporados
al Programa de Capacitacion Gratuita Docente —Afio 2015

Diplomatura en Derechos
Humanos-Primer

RESPONSABLES DIPLOMATURA:

Dr. SANTIAGO POLOP, Dr. GUILLERMO RICCA

Costo Diplomatura: en concepto de Honorarios profesionales: $37000 (pesos treinta y siete mil); Insumos:
2000 {pesos dos mil); Pasajes, estadia y movilidad: $15.000 (quince mil).

Total estimado Prime[\Semestre de la Diplomatura: $54000 (pesos cincuenta y cuatro mil).

1 Semestre ;
CURSOS DE POSGRADO Docentes Honorarios Insumos Carga Pasajes,
($) (S} horaria | alojamiento |
i (hs) y movilidad |
Ameérica Latina y los Dr. Waldo Ansaldi 10000 500 20 5000 |
¢ Derechos Humanos. 5
' Historia, Politica y |
! & |
| Memoria: Siglos XX y XXI.
Argentina y los derechos 10000 500 20 5000
+ Humanos. Historia de una | Dr. Horacio Verbitsky ‘
| tension |
Pensamiento critico del Dr. Santiago Polop-Dr. Carlos Gonzalez 7000 500 20
derecho. Juridicidad y
crisis de los derechos |
humanos. ‘
|
Historia y legislacién en 500 ‘
torno a los derechos Dr. Carlos Gonella 10000 20 5000 |
humanos en Argentina "
- Total f
37000 2000 80 15000 {



ANEXO Il

PROGRAMA DE CAPACITACION GRATUITA DOCENTE — 2015

Listado de Cursos de Posgrado Extracurricular para ser incorporados al Programa de

Capacitacion Gratuita Docente —Afio 2015

|  CURSOS DE POSGRADO DOCENTES HONORARIOS | INSUMOS | CARGA Pasajes, |
($) ($) HORARIA | alojamientoy |
(Hs) movilidad |
Analisis y reflexiones sobre
el disefio e Galagovsky, Lydia f
implementacién de 4000 00 <0 4000 l
Trabajos Pricticos. !
Curso de Posgrado i
Extracurricular: La Magister Analia f
Universidad y la Educacién | Pereyra v 8.000 1500 40 |
Sexual Integral: ¢Estamaos Prof. Patricia l
formando educadores Menard ‘
capaces de abordarla? I'
(Nivel 2) | ’
| i
Tensiones entre el Dr. Lic. Mauro i
liberalismo y la Forlani 4.000 500 20 2000
democracia en América
Latina |
El taller como propuesta Dra. Natalia ‘
alternativa de ensefianza y | Forlini; Prof. 8.000 500 78 8.000 [
aprendizaje en el nivel Rafael Guerrero \
superior. ’
Medios locales y Dra Mabel Grillo 4000 500 30 —--
participacion ciudadana
Consumo problematico de
sustancias psicoactivas: Mgter. Laura 4000 500 30
Abordaje preventivo- Verdnica Delgado
asistencial. |
|
TOTALES 32.000 4.000 14.000 |

Total estimado para Cursos de Posgrado Extracurricular: $ 50.000 (pesos
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cincuenta mil)




PROGRAMA DE CAPACITACION GRATUITA EN CONDICIONES Y AMBIENTE DE TRABAJO

ANEXO HI

Cursos de Capacitacién gratuita en Condiciones y Ambiente de Trabajo ~Afio 2015

CURSO o SEMINARIO

DOCENTES

| HONORARIOS |

(s)

INSUMOS
(s)

CARGA
HORARIA
(Hs)

Pasajes,
alojamiento
y movilidad

éLA JUBILACION:
PREMIO O CASTIGO?

Lic. Deolidia
Martinez

Lic. Gabriel
Righetto

Contador
Publico -
Abogado
Antonio

Manuel Alonso

19.800

800

40

3.000

TOTALES

19.800

800

23.600

Total estimado para Cursos de Capacitacién en condiciones y ambiente
de trabajo: $23.600 (pesos veintitrés mil seiscientos)




